
 2022（R4）年度 ＳＤ年間計画及び参加状況 

※本一覧について、必要に応じて追加実施もしくは中止する場合は、適宜更新することとする。 

以 上 

総務部人事課小林諒太朗 20230531 確認 

実施時期 研修名 対象 対象者数 参加者数 参加率 備考 

4 月 1 日～7 月 29 日 新入職員研修 新任の専任職員 2 名 2 名 100％  

4 月 7 日 新任者ＳＤ研修会 新任の専任教職員 17 名 17 名 100％  

4 月 8 日 年度方針説明会 専任教職員、準職員 ― 不算出 ―  

5 月 13 日 新学部 教職員説明会 専任教職員、準職員 ― 不算出 ―  

6 月 17 日 研究倫理研修 
全教員、大学院生、研究活動に

関わる職員 
354 名 312 名 88％  

7 月 15 日 新学部 教職員説明会 専任教職員、準職員 ― 不算出 ―  

8 月 4 日～8 月 31 日 

職員階層別 e ラーニング研修 

1st STEP（個人ワーク：動画視

聴） 

専任職員 100 名 100 名 100％  

9 月 1 日～10 月 1 日 

職員階層別 e ラーニング研修 

2ndSTEP（グループワーク：ポ

スター協働作成） 

専任職員 100 名 100 名 100％  

10 月 3 日～10 月 7 日 

職員階層別 e ラーニング研修 

3rdSTEP（オンラインポスタ

ーセッション） 

専任職員 100 名 100 名 100％  

12 月 15 日 考課者研修 専任職員 12 名 11 名 92％  

12 月 15 日 被考課者研修 専任職員 100 名 79 名 79％  

11 月 1 日～12 月 31 日 情報セキュリティ研修 
専任教職員（嘱託含む）、準職

員、委託・諸団体 
354 名 347 名 98％  

2 月 13 日～3 月 13 日 ハラスメント防止研修 
専任教職員（嘱託含む）、準職

員、その他希望者 
305 名 249 名 82％  

3 月 31 日 
職員 SD 研修会「大阪経済大学

の現状と課題」 

専任職員（嘱託含む）、準職員、

その他希望者 
155 名 30 名 19％  


